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I. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (0OSC)

1.1 Dados da Pessoa Juridica mantenedora

Razdo Social: Comunidade Terapéutica de Apoio ao Dependente Quimico e ao
Alcoolatra — Casa Renascer

CNPJ: 02.134.541.0001/38

Endereco: Estrada Fazenda Santa Cruz, Chacara Sdo Domingos, S/N, zona rural
CEP: 13.630-000

Municipio: Pirassununga, Sdo Paulo

Telefones:19 97166 7511

E-mail institucional: renascerpirassununga@yahoo.com.br

DRADS de Referéncia: Piracicaba

1.2 ldentificaciio do Responsavel Legal

Nome da Presidente da OSC: Fatima Aparecida Moreira
CPF: 200.995.998-13

Endereco: Rua: Dr Ivo Xawvier, 2602, Vila Sao Pedro
CEP: 13.630-000

Municipio: Pirassununga, Sao Paulo

Telefones: 19 99771 4496

E-mail pessoal: moreirafatima694@gmail com

E-mail institucional: renascerpirassununea@vahoo.com. br

1.3 Identificaciio dos Responsaveis Técnico pelo Projeto
Nome: Renata Maria Senareli

Cargo: Coordenador

Formacao: Psicologa

RG: 34.505.323-0

CPF: 316.470.508-55

Endereco: Rua Antonio Lodi, 841, Vila Beck

CEP: 13.630-000

Municipio: Pirassununga

Telefones: 19 99133 0946

E-mail da coordenaciio: cctrenascer@gmail.com

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

‘ @C omego s g

CASA

e

RENASCER

1.4. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC EXECUTANTE
¢ Experiéncia Prévia

A Casa Renascer — Comunidade Terapéutica de Apoio ao Dependente Quimico e
ao Alcoolatra, foi fundada em 19/03/1997, devido a escassez de recursos oferecidos pelo
municipio, no atendimento ao dependente quimico e alcoodlatra. com o pensamento
ideologico de pessoas, cujas vidas foram afetadas ou estavam enfrentando problemas
decorrentes da dependéncia de alcool e drogas e que tiveram suas vidas transformadas
apos se tratarem dentro da filosofia de narcoticos andnimos e alcodlicos anénimos.

Foi organizada como Associagdo Civil Assistencial e Filantropica, sem fins
lucrativos. Possui experiéncia na area e vem desempenhando suas atividades com
qualidade e responsabilidade. Realizando um trabalho de gestdo e de metodologia de
exceléncia. Além do servigo de acolhimento realizado com qualidade aos acolhidos, a
Entidade realiza junto as escolas e comunidades, atividades voltadas a prevengdo ao uso
de drogas e alcool, parceria com a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Pirassununga. Oferece um servigo pautado em ética, garantia de direitos, e pOSSUimMos
qualificacdo para oferece-lo, por isso é reconhecida regionalmente, por ser uma
institui¢do que trabalha com seriedade e com altos indices de recuperagao.

Sua diretoria € formada por pessoas da sociedade civil que exercem cargos nao
remunerados. Possui certificado de utilidade publica, reconhecimento adiquirido através
da Camara Municipal de Pirassununga, que sempre demonstrou prestigio pela Entidade.
Possui, também, inscricdo na FEBRACT (Federacio Brasileira de Comunidades
Terapéuticas) e participa de varios cursos de formacdo, com o objetivo de prestar
acolhimento com qualidade.

Possui capacidade para 30 leitos, com permanéncia de 180 dias até 270 dias.
Tendo um programa de tratamento alicergado na trilogia: espiritualidade, projetos
terapeuticos e terapia de apoio. Depois da alta ou término do acolhimento, o acolhido tem
um acompanhamento por 6 meses pela Equipe Técnica da comunidade além de ser

encaminhado a0 CRAS e CAPS de seu municipio de origem.

De 1997 até o ano de 2013, teve contrato de parceria com a Prefeitura Municipal
de Pirassununga, recebendo mensalmento subvencdo da Secretaria de Assisténcia Social,

atraves de seu Conselho, para fornecer acolhimento as pessoas com problemas
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decorrentes do uso de substancias psicoativa.

Em 2017, até os dias atuais, passou a ter parceira com o Governo do Estado de
Sdo Paulo para execugdo do Programa Recomeco e, desde o ano de 2019 apos
participagdo do Edital de Chamamento Publico, passou a ter parceria com o0 Governo
Federal (SENAPRED), para a oferta do servico. Realiza orientagdo, acerca dos direitos
sociais para o acolhido e seus familiares e, promove palestras de conscientizagdo sobre a
dependéncia quimica nos diversos segmentos da sociedade civil. Presta acolhimento
institucional aos dependentes e familiares que procuram, por si mesmos, atendimento,
aléem de atender usuarios encaminhados pela rede de assisténcia do Municipio e usuarios

encaminhados pela rede socioassistencial do Programa Recomego (porta de entrada).

Possui ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, promovendo o
desenvolvimento de relagdes mais proximas ao ambiente familiar, de forma organizada
as necessidades do acolhido, oferecendo condicdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranga, acessibilidade, privacidade, oportunidade de capacitacdo

profissional e reinsercdo social.

Recebe acolhidos encaminhados pelas seguintes portas de entrada: Analdndia,
Porto Ferreira, Cratod Sao Paulo, Indaiatuba, Torrinha, Limeira, Ribeirdo Preto,

Araraquara, Sao José do Rio Pardo, Mococa e Pirassununga.

e Atuacido em Rede
A Casa Renascer possui articulagdo com a rede regional e municipal de servigos,

atraves de referéncia e contra referéncia dos acolhidos, nos CRAS e CREAS da regiao e

do municipio.

A Entidade cumpre com todos os requisitos necessarios que as define como
Entidade que presta servigo de assisténcia social e, estabelecendo parceria com o Poder
publico passa a integrar a rede socio assistencial, garantindo o direito ao tratamento a
quem dele necessita. Estamos em constante contato com a rede (CAPS, Secretaria de
Promog¢ao social, CRAS, CREAS. Poder Judiciario, Secretaria de Saide e outras

secretarias) para que o servigo seja executado com éxito.

e Relevincia Social
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A Casa Renascer, tem prestado um servico de grande relevancia Social, pois a
parceria entre Poder publico e Terceiro Setor, tem garantido que programas e
projetos voltados ao atendimento de usuarios de substancias psicoativas possam ser
executados e acessivel para aqueles que necessitam do tratamento.
e Capacidade Técnica e Operacional
Nossa equipe esta composta por profissionais qualificados que buscam
constantemente aperfeicoamento para melhor realizar sua fung@o. Temos 2 psicologos,
sendo que I ¢ coordenadora, 1 assistente social, 1 nutricionista, 1 Profissional que cuida
do administrativo e financeiro e que realiza toda a parte documental, prestagdo de contas,
compras ¢ pagamentos da Entidade, 2 Educadores Sociais, 1 cozinheira e 1 médico
voluntario. Temos também uma equipe de apoio, de profissionais que desenvolvem
projetos de forma voluntaria na institui¢do: 1 professor de Educacgio Fisica, 2 monitores
que desenvolvem atividades voltadas a cursos de geragdo de rendas e 1 advogado que nos

auxilia em questdes juridicas.

¢ Governanca

A OSC Casa Renascer, tem como um de seus pilares praticar uma boa governanga.

Para se atingir uma governanga de exceléncia, a comunidade procura dar qualidade ao
servigo ofertado. Diretoria, colaboradores e voluntarios realizam o trabalho de maneira
compartilhada. Todas as decisdes sdo tomadas em parceria e todo o planejamento
estratégico € construido em equipe, onde as metas sdo definidas e compartilhadas,
havendo assim um engajamento entre as partes, disponibilizando a todos a oportunidade
de vivenciar, os valores da institui¢do, despertando em todos a motivagdo para alcancar
0s objetivos que sdo propostos. A transparéncia também ¢ uma caracteristica fundamental
para se ter uma boa governanga e ela ¢ demostrada através das Prestacdes de contas. A
prestacao de contas compreende o conjunto de informagdes € documentos que tem por
objetivo dar transparéncia as agdes realizadas pela entidade. Nossa prestagdo de contas é
realizada por um profissional contratado para a area administrativa que cuida de toda a
prestacdo de contas da OSC desde o ano de 2018. A OSC possui também contrato com
escritorio de contabilidade para garantir que as contas sejam acompanhadas de perto e

por profissional especialista da area. Toda a prestagdo de contas € colocada no Portal da
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transparéncia, ferramenta desenvolvida para permitir que a sociedade acompanhe o uso

dos recursos publicos e que demonstra a saude financeira da OSC.

I1. CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA DA REGIAO E DO SERVICO A
SER QUALIFICADO

Conforme Resolugdo SEDS N.56, de setembro de 2022, o Servico de
Acolhimento Terapéutico Comunitario pertencente ao Eixo 3 - Reinser¢do Social e
recuperacdo dos Cinco (5) Eixos contemplados na estrutura do Programa Recomego, €
um servigo de acolhimento terapéutico com estrutura de atendimento e
acompanhamento interventivo da Politica sobre Drogas no Estado de Sdo Paulo sendo
de carater voluntario, dispondo como publico pessoas adultas, igual ou superior a 18
anos com situagoes relacionadas ao uso decorrentes de substancias psicoativas.

O espago ofertado ocorre de maneira democratica respeitando o direito de

permanencia e usufruto com seguranga, igualdade e condigdes de acesso.

2.1. LOCALIZACAO DOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO COMUNITARIO
MASCULINO

A Casa Renascer esta localizada na Estrada Fazenda Santa Cruz — Chacara Sao
Domingos. Importante ressaltar que a chacara esta no perimetro urbano do municipio.
Perto temos escolas, padaria, UBS, condominios, dentre outros. No municipio os
acolhidos possuem acesso facilitado aos servigos de saude e educagdo o que torna os

direitos dos acolhidos garantidos. A cidade consta de UBS, Centro de Especialidades
Médicas e Hospital. Em relagdo a saude mental possui 3 CAPS (CAPS Infantil, CAPS II

e CAPS AD) e na area da Assisténcia Social temos 2 CRAS ,1 CREAS, servigo de
acolhimento a Populagdo em situagdo de rua e servigo de acolhimento as criangas e
adolescentes. A Comunidade presta acolhimento institucional aos dependentes e
familiares que procuram, por si mesmo, atendimento, além de atender usuarios
encaminhados pela rede de assisténcia do Municipio e usuarios encaminhados pela rede
socioassistencial do Programa Recomego (porta de entrada). Possui caracteristicas

residencial, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, promovendo o
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desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar, de forma organizada
as necessidades do acolhido, oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene,
salubnidade, seguranga, acessibilidade, privacidade, oportunidade de capacitagdo

profissional e reinser¢do social.

Recebemos acolhidos encaminhados pelas seguintes Portas de entrada: Analdndia,
Porto Ferreira, Cratod Sdo Paulo, Indaiatuba, Torrinha, Limeira, Ribeirdo Preto .

Araraquara araras, Sdo Jose do Rio Pardo, Mococa e Pirassununga.

2.2. DETALHAMENTO DO PROJETO

Publico-alvo: Pessoas adultas com problemas relacionados ao uso de drogas.
Género: Masculino

Periodo de Funcionamento: 24 horas (ininterrupto)

Numero de pessoas a serem atendidas: 20

Distribuicio das vagas por unidade:

Unidade 1: 20 vagas

1. DESCRICAO DO PROJETO

1.Titulo do Projeto: Casa Renascer — Servico de Acolhimento Social Comunitario”,

O projeto e suas atividades proporcionam ao acolhido a aquisi¢do de ferramentas que
possam ser utilizadas no seu dia a dia com novas habilidades para lidar com a compulsio,
mudanga de habitos, crengas limitantes e comportamentos, possibilitando maior

seguranga para uma vida resinificada apds o uso e tratamento de drogas.

3.1. DESCRICAO DA REALIDADE A SER TRANSFORMADA
O municipio de Pirassununga de acordo com dados do Atlas Brasil, possui o IDHM
(indice de Desenvolvimento Humano) de 0,801, o que situa o municipio na faixa etaria

de Desenvolvimento Humano muito alto. O que contribui para o resultado é a

Longevidade, com indice de 0,884, Em seguida o indice de Renda é de 0.789, e de
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Educagdo, com indice de 0,736. No municipio, percebe-se que os municipes possuem
acesso facilitado aos servigos de saude e Educagdo o que torna acessivel que a populagio

tenha os seus direitos garantidos.

Na area da saude, a cidade consta de UBS, Centro de Especialidades Médicas e
Hospital. Em relagdo a saude mental possui 3 CAPS (CAPS Infantil, CAPS Il e CAPS
AD) e na area da Assisténcia Social temos 2 CRAS |1 CREAS, servico de acolhimento a

Populagdo em situagdo de rua e servigo de acolhimento as criangas e adolescentes.

Em relag@o a Educagado a proporgao de criangas de 5 a 6 anos na escola é de 97,67%,
em 2010. No mesmo ano, a proporgao de cniangas de 11 a 13 anos frequentando os anos
finais do ensino fundamental ¢ de 87,03%; a propor¢do de jovens de 15 a 17 anos com
ensino fundamental completo € de 75,44%; e a proporgdo de jovens de 18 a 20 anos com
ensino medio completo é de 53,11%. Observando os indices, podemos perceber que nos
anos finais da Educagdo Basica ha evasdo escolar, o que torna os adolescentes suscetiveis

a0s VvIC10S.

Infelizmente, percebemos que a evasdo escolar em nosso municipio se da muitas
vezes pelo fato dos adolescentes terem iniciado o uso de drogas e alcool e infelizmente.,
no Brasil, temos indices alarmantes de alcoolismo na populagdo jovem, com proporcdes

semelhantes as encontradas na populagdo adulta (INPAD, 2013).

Neste cenario, constatamos a importancia da CT Casa Renascer, visto que encontra-
se no municipio desde 1997, realizando um trabalho junto as escolas e comunidades na
prevengdo ao uso de drogas e alcodl e vem ofertando acolhimento aqueles que estdo no
uso e abuso de substancias psicoativas. Oferecemos um servigo pautado em ética, garantia
de direitos e possuimos qualificagdo para oferece-lo, por isso somos reconhecidos
regionalmente, por ser uma Institui¢do que trabalha com seriedade e com altos indices de

recuperagao.

3.2. DESCRICAO DA ACAO/SERVICO A SER QUALIFICADO
Para atingirmos um servigo de exceléncia, a oferta do nosso servigo € de carater
voluntario e transitoria, com o objetivo de ofertar de um ambiente protegido, técnica e

eticamente orientado, conforme legislagdo vigente, que fornega suporte e acolhimento aos
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acolhidos, durante periodo estabelecido de acordo com programa terapéutico, adaptado
as necessidades de cada caso. E um lugar cujo principal instrumento terapéutico ¢ a
convivéncia entre os pares. Oferece uma rede de apoio no processo de recuperagdo das
pessoas, resgatando a cidadania e a autonomia, e buscando encontrar novas possibilidades

de reinserc¢do social.

A organizacdo do servigo devera garantir privacidade, respeito aos costumes, as
tradi¢des e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga, etnia, religido,
género e orientacdo sexual. Compreende aten¢Oes e orientagdes direcionadas para a
promog¢do de direitos, a preservagdo e o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarnos, sociais e da fungdo protetiva dos individuos e suas familias diante do
conjunto de condigdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco -

pessoal e social.

Todas as nossas agdes sdo voltadas as atividades terapéuticas, sendo elas,
atividades individuais ou grupais de socializagdo e expressdo com o objetivo de
integracdo social, recuperando-os enquanto cidaddos, atravées de atividades de
sociabilidade, conscientizagdo, reunides de sentimentos, reunides de espiritualidade,

esporte e lazer, dentre tantas outras.
3.3 OBJETIVOS

3.3.1 OBJETIVO GERAL

Ofertar servigo de acolhimento social especializado, em regime residencial, para
atendimento de adultos (homens) com transtomos decorrentes do uso e abuso de
substancias psicoativas, de carater protetivo, transitorio, VOLUNTARIO e GRATUITO,

visando uma melhora significativa na sua qualidade de vida.

3.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Fornecer acolhimento e suporte aos acolhidos com problemas decorrentes do uso de
substancias psicoativas, durante periodo estabelecido de acordo com projeto terapéutico

singular adaptado as necessidades de cada caso;
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- Ofertar um ambiente protegido, livre de drogas e violéncia, técnica e eticamente

orientados; - Ofertar a convivéncia entre os pares como instrumento terapéutico:
- Proporcionar a construgdo de uma rede de apoio no processo terapéutico dos acolhidos;

- Contribuir para a preven¢do do agravamento de situag¢des de vulnerabilidade, violéncia

e ruptura de vinculos;

- Favorecer e estimular os vinculos familiares, sociais e comunitarios, visando ao resgate

e exercicio da plena cidadania;

- Possibilitar a construgdo de projetos pessoais e oportunidades para o desenvolvimento

de autonomia pessoal e social;
- Promover o acesso a cultura, lazer, esporte, saude, educagéo.

- Proporcionar aos acolhidos, oportunidades para viver com dignidade, livre dos
transtornos decorrentes do uso e abuso de substdncias psicoativas, promovendo a

reinsercao familiar e social.

3.3. METAS E INDICADORES

INDICADORES METAS RESULTADO
e Tempo de
Taxa de permanéncia; e Garantir, no minimo, 90 dias permanéncia
Taxa de ocupagio:; de permanéncia por acolhido; maior de 70%;
e Desligamento e Garantir a ocupag¢do minima de

qualificado; 85% (oitenta e cinco por e Taxade
cento) das vagas Ocupagdo maior
disponibilizadas; 85%,;

e (arantir o desligamento
qualificado no minimo 50% ® Desligamento
(cinquenta por cento). qualificado
maior 50%.

34. METODOLOGIA

ATIVIDADE 1

Garantir que o acolhimento e a permanéncia no servigo ocorram de forma voluntaria e gratuita.

PROCEDIMENTO
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Assim que o acolhido chegar na OSC, a Equipe Técnica (Assistente social e Psicologa) fara a
triagem inicial ,para avaliar se o candidato a vaga tem o perfil para ser acolhido no momento, e qual
a sua motivagdo inicial. Neste momento a prioridade sera que o candidato tome consciéncia que o
tratamento sera de forma gratuita e voluntaria. Todas as normas e regras da comunidade serdo
apresentadas. Tendo o seu consentimento, e estando de acordo, a equipe solicitara que o mesmo
assine o termo de voluntariedade e gratuidade que contém informagdes necessarias e que
automaticamente ira cCompor o seu prontuario

RESPONSAVEL

Equipe Psicossocial ( Assistente Social e Psicologa)

FREQUENCIA

Sempre quando chegar um novo acolhido

ATIVIDADE 2

Acolher pessoas mediante avaliagdo prévia da rede de saude.

PROCEDIMENTO

Ao acolher o candidato a vaga, o mesmo devera apresentar a avaliagdo prévia da rede publica de
saude. O atestado médico, encaminhado pela Porta de Entrada sera analisado pela Equipe Técnica
Neste momento serdo verificados exames médicos e receituarios. Importante ressaltar que sem a
avaliacdo medica nao havera acolhimento € sem receita médica ndo havera ministragao dos
medicamentos.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

No contato inicial , sempre quando ha novo acolhimento

ATIVIDADE 3

Informar os critérios de admissdo, permanéncia e saida, bem como o programa de Acolhimento
Social da entidade, que devem receber a anuéncia prévia, por escrito, do acolhido.

PROCEDIMENTO

O acolhido ao ingressar na CT assinara o termo de adesdo ao servigo que ficara arquivado em seu
prontuario. No prontuario do acolhido ficara especificado: o tempo de permanéncia, saidas, normas
de moradia, acolhimento gratuito ofertado pelo Programa Recomego, sendo que o acolhido assinara
¢ ficara ciente de todos os procedimentos ofertados. As normas de moradia, as quais, o acolhido
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tera ciéncia, ficardo afixadas em 3 pontos estratégicos da CT (refeitorio, sala de televisio e sala de
grupos), para que possam ser consultadas quando houver necessidade. .

RESPONSAVEL

Coordenador e Assistente Social

FREQUENCIA

No ato da anamnese e nos momentos em que os acolhidos tiverem duvidas podem buscar os
documentos que estardo disponiveis ndo so na sala de televisio como também no mural da
comunidade, para que assim possa ser consultados.

ATIVIDADE 4

Manter atualizados os registros dos acolhidos.

PROCEDIMENTO

As evolugdes dos prontuarios acontecerdo semanalmente. E serdo realizadas por varios
profissionais (Psicologa, Assistente Social e Educador Social). Importante ressaltar que todas as
atividades externas serdo registradas em formulario proprio da Instituicdo e ira compor o Prontuario

do acolhido.

RESPONSAVEL

Psicologa, Assistente Social e Educador Social

FREQUENCIA

Semanalmente e sempre quando houver situagdes em que os profissionais acima acharem por bem
registrar

ATIVIDADE 5

Providenciar o cadastro dos acolhidos no sistema CadUnico.

PROCEDIMENTO

Logo no inicio do acolhimento ao fazer o levantamento de documentagdes que o acolhido possui €
verificado se o mesmo possui cadastro tnico. Caso nio possua, o acolhido sera encaminhado para
cadastramento no Cadunico, garantindo esse direito ao acolhido e cumprindo assim a meta. Sera
feito o agendamento, junto ao Nucleo do Programa Bolsa Familia para que o acolhido possa fazer
o seu cadastramento. Ele ira até o local com o encamimhamento da CT em dia agendado.

RESPONSAVEL

Assistente Social
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FREQUENCIA

Sempre que houver novo acolhimento

ATIVIDADE 6

Comunicar aos familiares ou pessoa previamente indicada pelo acolhido, as unidades de referéncia
de saude e de assisténcia social, assim como as autoridades policiais no caso de intercorréncia grave
ou falecimento da pessoa acolhida, sendo registrados e arquivados todos os procedimentos junto
aos Servicos.

PROCEDIMENTO

Caso ocorra o falecimento de algum acolhido, os familiares serdo contactados pela Assistente
Social ou Psicologa, para estarem presentes na CT, para que assim a equipe técnica possa conduzir
a informag@o aos respectivos familiares de forma acolhedora. Caso seja necessario a comunicagio
sera feita via telefone, ja no caso de intercorréncia graves, a Policia sera comunicada através do
profissional que cuida da parte Administrativa da Institui¢do. Sera também, encaminhado aos
orgdos de referéncia do acolhido (CRAS, CREAS e CAPS), um oficio, informando o fato
acontecido e quais foram as agdes realizados acerca do ocorrido.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica ou outro profissional que esteja de plantdo, no momento da ocorréncia.

FREQUENCIA

Quando houver necessidade

ATIVIDADE 7

Realizar a orientagdo para acesso a documentagio pessoal.

PROCEDIMENTO

Apos ser verificado que o acolhido ndo possui documentagdo, 0 mesmo sera encaminhado para
retirada dos documentos faltantes. Contato com cartorio de registros, cartorios eleitorais, Poupa
Tempo dentre outros equipamentos, sera feito pela assistente social. Serdo feitas declaracdes aos
acolhidos para comprovagdo de permanéncia no municipio e a OSC disponibilizara acesso a
fotografias e xerox de toda a documentagdo necessaria, assim como transporte e acompanhamento
do processo pela Assistente Social.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA
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No ato do acolhimento ou quando for necessario

ATIVIDADE 8

Participagdo do acolhido no processo de decisdo dentro da comunidade: por exemplo: Definigdes,
em Assembleia, das Atividades, Normas, Regras de Convivéncia, etc, dentro da organizac¢do

PROCEDIMENTO

As assembleias serdo realizadas quinzenalmente, tendo como facilitador o Psicologo.e a
Coordenadora. Neste momento, serdo levantadas questdes sobre o andamento do tratamento. Esta
estratégia € uma oportunidade dos acolhidos expressarem ideias, criticas e apontamentos. Tudo
sera anotado em um livro ata e recolhido assinaturas dos pontos debatidos. Esses pontos serdo
levados e discutidos com a Equipe Técnica, para verificagdo acerca da viabilidade do sugerido. Os
pontos mais complexos serdo levados a diretoria e apos, sera dado um feedback aos acolhidos. As
assembleias também serdo realizadas quando houver uma situag¢do extraordinaria, sendo todos os
acolhidos convocados para uma resolugdo imediata. A mesma ocorrera com o profissional que
estiver presente na OSC no momento.

RESPONSAVEL

Educador Social e Equipe técnica

FREQUENCIA

Quinzenal

ATIVIDADE 9

Atribui¢do de papeis relevantes dentro da organizagdo, coerentes com o PAS e preparo anterior
(Coordenagdo de reunides, atividades, oficinas, responsabilidade por setores da organizagio).

PROCEDIMENTO

Aos acolhidos serdo atribuidos papéis relevantes dentro da organiza¢do (escolhas, tomadas de
decisdes que afetem sua vida, organizacdo de sua vida financeira, responsabilidade pela
organizag¢do de um determinado setor da cozinha: como cozinha, higieniza¢do de espagos dentre
outros). Aos acolhidos que possuem alguma facilidade em desenvolver atividades sera dada a
oportunidade de transmitir aos outros, para dividir conhecimento. Importante ressaltar que essa
partilha de conhecimento aumenta a auto estima dos acolhidos. Todas essas atividades sdo
construidas e anotadas no PAS do acolhido.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica
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FREQUENCIA

Semanalmente

ATIVIDADE 10

Elaboracao do Plano de Acolhimento Singular-PAS.

PROCEDIMENTO

O PAS inicial sera construido com quinze dias de permanéncia na CT, porém, se na anamnese
inicial for identificada alguma meta, a mesma ja sera definida. Exemplo: falta de documentos, Cad
Unico, ou mesmo vinculo familiar, Durante a construgao do PAS inicial, o acolhido, juntamente
com a técnica responsavel (Assistente Social ou Psicologa) realizam reflexdes, e em conjunto, as
metas serdao elaboradas. Apds isso, sera construida com o acolhido a mandala (instrumento de papel
onde serdo divididas as seis etapas e em cada etapa sera escrito uma meta). Esse instrumento,
mandala, sera confeccionado de forma individual ou em grupo, a depender da quantidade de
acolhidos. As mesmas serdo revisadas mensalmente. A equipe técnica frequentemente ira discutir
as metas, com o objetivo de serem cumpridas, redefinidas e modificadas pois, cada meta tem prazos
a serem cumpridas e niveis de dificuldades. A familia sera informada pelos técnicos e pelo acolhido
sobre a construgdo das metas e quando possivel, esta ira auxiliar no cumprimento da mesma. Esse
instrumento de trabalho € excelente pois ¢ através dele que podemos direcionar o pontos essenciais
a serem trabalhados para cada acolhido, com 1sso, avaliar os ganhos e o desenvolvimento do seu
tratamento, respeitando suas necessidades e individualidades.

RESPONSAVEL

Psicologo e Assistente Social

FREQUENCIA

PAS inicial realizado com quinze dias e revisado mensalmente.

ATIVIDADE 11

Atividades relacionadas a teoria, modelo e método de Comunidade Terapéutica:

» assembleia comunitaria;
» grupos de prevengdo a recaida;
» 12 Passos (ou atividade similar).

PROCEDIMENTO

As atividades dos 12 Passos ocorrerdao de acordo com o cronograma, realizado no periodo de
segunda a sexta — feira, reunides a serem realizadas pelos conselheiros. As reunides acontecerdo
em grupos. Para a realizagao das reunides sera utilizado o livro: 12 passos para os cristdos / NA e
AA. O trabalho com os 12 Passos de Alcoolicos Anonimos e Narcoticos Andnimos ¢ realizado
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atraves de grupos de estudo, tarefas, palestras e seminarios. Tem o objetivo de oferecer
conhecimento sobre a dependéncia, aprendizagem para lidar com abstinéncia, desenvolvimento na
crenga de um poder superior, aceitagdao, tomadas de decisao, reflexdao sobre os comportamentos
diarios, verbalizagdo dos sentimentos e preparagdo para o 4° passo e 5° passo (inventario moral e
partilha).Cada Educador Social, optara por conduzir a reunido seguindo alguns métodos, dentre
eles: reflexdes focadas em algum passo especifico, abrindo para os acolhidos interagirem,
atividades de escrita individuais e em grupo e estudos com audio visual. Com essa metologia o
acolhido passa a identificar as situagdes de risco da recaida; Aprende habilidades para enfrentar
essas situagdes de risco; reflete sobre as consequéncias negativas de usar drogas e estabelece metas
e objetivos para uma vida saudavel.

RESPONSAVEL

Educador Social

FREQUENCIA

Todos os dias, menos nos fins de semana.

ATIVIDADE 12

Assegurar atendimento psicossocial individual e em grupo.

PROCEDIMENTO

Os atendimentos psicossociais serdo realizados pela equipe técnica composta pela Assistente Social
e Psicologo. O atendimento do Psicologo acontecera de forma individual semanal, em espaco
sigiloso e arejado, e também de forma grupal, todas sextas — feiras, onde serdo abordados temas
como, o0 uso de substancias psicoativas, videos informativos, musicas, pinturas, convivio em grupo,
orientagdo profissional e tematicas de interesse sugerido pelos acolhidos. Os atendimentos tera
como objetivo a identificagdo e minimizagdo de queixas e demandas de vivéncias, decorrentes do
uso de substdncias psicoativas. E importante destacar que as intervengdes serdo pontuais e
singulares de acordo com a individualidade de cada acolhido, portanto, toda intervencdo e
planejamento levara em conta as necessidades especificas de cada acolhido. Nos atendimentos sera
utilizada a abordagem da psicoterapia breve, a qual a postura do terapeuta € ativa e com maior
numero de intervengdes, para o alivio do sofrimento das pessoas e o progresso do funcionamento
humano. Dentro dessa abordagem, também € utilizado o processo de treinamento de habilidades
sociais e o seu desenvolvimento tem um enfoque em alguns elementos: treinamento de habilidades.
reducdo de ansiedade e reestruturagdo cognitiva. Os atendimentos da Assistente Social também
serdo realizados, semanalmente, de forma individual em espago sigiloso e arejado e também em
grupos.Sera todas as quartas-feiras, com temas variados, dentre eles: direitos e deveres (duvidas e
esclarecimentos), dinamicas, orientacdo de higiene pessoal, auto estima, vinculo familiar, etc. As
atividades desenvolvidas nos atendimentos individuais serdo:

» Levantamento da historia de vida
» verificagdo das demandas existentes
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» Acompanhamento do tratamento

» Encaminhamento a rede de servigo
Nestes atendimentos, a assistente social realizara um levantamento da historia de vida do acolhido,
com o objetivo de identificar as demandas.Serdo verificadas as necessidades individuais de cada
acolhido, podendo essas estar relacionadas a previdéncia, nio deixando com que percam nenhum
direito.

E importante destacar que muitas das tematicas desenvolvidas serdo determinadas a partir das
demandas levantadas diante das caracteristicas do grupo, ou seja, o perfil dos acolhidos. Os
atendimentos individuais serdo registrados em formulérios multiprofissionais , arquivados no
prontuario individual de cada acolhido e os participantes dos grupos assinaram uma lista de presenga.

Também serdo informadas, as participa¢des ou ndo, desses acolhidos em respectivos atendimentos,
nos Formularios de Andamento da COED/SAMARITANO

Ambos os atendimentos estardo em cronograma semanal da OSC.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicologo.

FREQUENCIA

semanalmente

ATIVIDADE 13

Formagao de vinculos, com a convivéncia entre os pares, com orientagdo técnica.

PROCEDIMENTO

Serdo realizados grupos de partilha de sentimentos onde os conselheiros facilitardo o momento de
trocas de experiéncias e sentimentos, proporcionando empatia, aproximag@o e vinculos entre os
pares e equipe. As atividades esportivas como jogos de futebol e musculagdo, jogos de tabuleiro,
filmes e programas televisivos no geral, proporcionardo e remeterdo o acolhido a um convivio
familiar e social (atividades essas, internas e externas). Nas atividades de autocuidado e
sociabilidade serdo trabalhadas questdes de formagdo de vinculos e convivéncia entre os pares,
resgatando valores de amizade, ajuda mutua, cooperagio e responsabilidade.

RESPONSAVEL

Educador Social e Equipe Técnica

FREQUENCIA

Diariamente, de acordo com o cronograma de atividades

ATIVIDADE 14
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Promog¢ao do desenvolvimento pessoal com a construgdo de um projeto de vida.

PROCEDIMENTO

Incentivo para que o acolhido escreva o seu Projeto de Vida. Busca-se promover desde o inicio do
acolhimento, as possibilidades para que o acolhido possa ser inserido na sociedade, retomando
assim sua autoestima e autonomia para com sua vida. Elaboragdo e revisdo de metas, planejamento
para o desenvolvimentos das metas. O acolhido sera incentivado a escrever o seu diario pela
Psicologa e Assistente Social, sendo esse um dos recursos utilizados para a construcdo do seu
Projeto de vida e a construir o seu inventario pelos conselheiros, através do trabalho com os 12
passos.

RESPONSAVEL

Educador Social e Equipe técnica

FREQUENCIA

Semanalmente

ATIVIDADE 15

Promogao de atividades de conscientizagdo sobre a dependéncia quimica e o desenvolvimento de
estratégias para a melhora e manutengdo da qualidade de vida.

PROCEDIMENTO

Essas atividades de conscientizagdo e desenvolvimento de estratégias acontecerio tanto
internamente como externamente, ou seja, grupos de NA (Narcoticos Andnimos) AA (Alcdolicos
Anonimos) AE (Amor Exigente), grupos terapéuticos no CAPS AD (CAPS Alcool e Drogas) de
Pirassununga, palestras mensais com o Médico voluntario sobre o uso de substincias psicoativas,
recaidas e recuperagao, as respectivas consequéncias e efeitos clinicos do uso. Os técnicos também
realizardo em seus grupos e atendimentos individuais como citado na atividade anteriormente,
tematicas voltadas para a conscientizagdo sobre a dependéncia quimica

RESPONSAVEL

Voluntarios, Médico, Equipe Técnica

FREQUENCIA

Diariamente, alternando os grupos de acordo com o cronograma da OSC.

ATIVIDADE 16

Oferta de atividades e oficinas que objetivem a promocio da autonomia. organizacao,
responsabilidade e autocuidado.
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PROCEDIMENTO

Dentre as oficinas ofertados na CT existe a horta, que proporciona produtividade, conhecimento,
compromisso, onde os acolhidos terdo a oportunidade de agregar novos conhecimentos, de se sentir
uteis, acompanhando desde o plantio ao colhimento e consumo de vegetais. Temos também a
oficina de artes ( croché, pintura e tear) que acontecer[a semanalmente onde os acolhidos
expressam sentimentos e ideias atraves da arte, resgatando criatividade e lembrancas da infancia .
Outra oficina € a de culinaria onde serdo produzidas receitas diversas pelos técnicos e proprios
acolhidos com o objetivo de trocas de experiéncias e receitas culinarias.

RESPONSAVEL

Acolhidos, técnicos e contratados (confeiteiros, padeiros e cozinheiros)

FREQUENCIA

semanalmente, alternando os facilitadores

ATIVIDADE 17

Trabalho articulado com a rede de servigos locais para a garantia de direitos.

PROCEDIMENTO

Acolhimento e acompanhamento do acolhido junto aos servigos locais. Apos identificagdo de uma
necessidade especifica, na qual precisamos ter acesso aos servigos locais da rede municipal, a
equipe técnica realizara o encaminhamento e o contato apo6s indentificacio da demanda. Por
exemplo, o acolhido demonstra estar em um estado depressivo, ou apresenta fissuras e insdnia,
possivelmente sera encaminhado para o CAPS AD, para triagem e conduta. O mesmo é realizado
para outros servigos, tais como: UBS (Unidade basica de Satde), Centro Odontoldgico, Pronto
Atendimento, CAD Unico, Justiga Eleitoral, Justica Civil.

RESPONSAVEL

Assistente Social, Psicologa e Educador Social

FREQUENCIA

Sempre que houver necessidade

ATIVIDADE 18

Garantir mecanismos de encaminhamento a rede de satide.

PROCEDIMENTO

Identificar as demandas dos acolhidos, articular as parcerias com a rede e encaminhar para a rede
local, conforme a necessidade.
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RESPONSAVEL

Assistente Social e Coordenador

FREQUENCIA

Sempre que houver necessidade

ATIVIDADE 19

Garantir a participagdo da familia e/ou responsavel no processo de Acolhimento Social, bem
como nas agdes de preparagdo para a reinser¢do social.

PROCEDIMENTO

Como acontecera o atendimento as familias:

» Palestras

» Orientagdes

» Encaminhamento a rede de servigos e grupos de apoio
Com o acolhimento realizado, a equipe técnica analisara toda a estruturagdo familiar do acolhido.
s¢ 0 mesmo esta inserido na familia, ou se perdeu o contato. Atraveés disso, iniciara um
acompanhamento. A familia sera orientada a participar de grupos de mutua ajuda, como Amor
exigente, CAPS, Alanon/Naranon, onde encontrariio pessoas que estdo passando ou que passaram
pela mesma situagdo, além de serem encaminhadas aos servigos disponiveis da rede (CRAS e
CREAS). A equipe técnica, realizara contato telefonico. sempre que necessario, com o intuito de
compreender a dindmica familiar, tirar davidas, orientar quanto ao projeto terapéutico . Também,
serdo realizadas visitas presenciais, agendadas, com o objetivo de garantir um contato proximo
entre acolhido e familia, ja com a intengao de um preparo para a ressocializa¢do que ocorrera apos
90 dias de acolhimento.O acolhido também tera o direito de falar diretamente com o familiar, por
meio de ligagdes telefonicas, chamadas de video e visitas presenciais, se esse for seu desejo, para
estreitar e continuar mantendo o fortalecimento desse vinculo. Sempre que possivel a comunidade
ira oferecer palestras aos familiares onde serdo discutidos temas para auxilio no tratamento do
acolhido

RESPONSAVEL

Equipe técnica

FREQUENCIA

Semanalmente ligagGes pelos acolhidos as suas familias.

Visitas dos familiares aos acolhidos: mensalmente

Ligagdes da equipe técnica : quando necessario.
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ATIVIDADE 20

Propiciar atividades de autocuidado e sociabilidade, que desenvolvam autonomia. organizagao e
responsabilidades nas atividades da vida diaria e pratica.

PROCEDIMENTO

Higiene pessoal;

arrumacao e limpeza de seus pertences:;

arrumacdo de espagos coletivos:

participagdo na elaboragdo de refeigdes:

Cuidado com animais:

Cuidados com a horta;

Manutencgao Predial

As atividades, elencadas acima tem como objetivo o resgate de habitos e habilidades saudaveis.
Representam os cuidados consigo mesmo e com o espago oferecido. As orientagdes serdo feitas
pelos Educadores Sociais, com o intuito de gerar autonomia, independéncia e auto estima, pois os
acolhidos se sentirdo responsaveis pelo espago e pela organiza¢do dos mesmos, proporcionando
bem estar e conforto

VVVVVVY

RESPONSAVEL

Educador Social

FREQUENCIA

Diariamente

ATIVIDADE 21

Ofertar acesso de forma livre e ndo obrigatoria a atividades de espiritualidade, sem discriminagio
de credo.

PROCEDIMENTO

Embora a Comunidade seja de origem catélica, ao que se refere a espiritualidade, ela é tratada de
forma ecumeénica, ou seja, nio serd imposto ao acolhido condi¢do de crengas religiosas ou
ideologicas. O acolhido que ndo participa da Espiritualidade tem uma atividade alternativa no
mesmo horario Ex. leitura dos 12 Passos ou leitura de livros de meditagcdes. Além das atividades
internas ou acolhidos participam também de atividades externas semanalmente.

» Cultos e missas

Estudo Biblico
Pregagdes e orientagdes
Meditagoes

VVYVY

RESPONSAVEL

Coordenador, Educador Social e voluntarios

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CASA
RENASCER

(R PAAS
R‘E CGI’T‘IE(;CJ ?Tlm:nnn-unuu

FREQUENCIA

Diariamente — atividade interna

Semanalmente — atividade externa

ATIVIDADE 22

Propiciar atividades fisicas e desportivas que promovam a reabilitacdo fisica e o convivio
comunitario.

PROCEDIMENTO

Os acolhidos semanalmente participardo de atividades voltadas a reabilitacdo fisica com os
professores voluntarios de educagdo fisica. As praticas corporais estdo intrinsicamente ligadas a
melhoria no quadro de reabilitagio de dependentes quimicos. No que tange ao fisiolégico, seu
principal objetivo € o de estimular os neurotransmissores através de exercicios que estimulem o
aceleramento do metabolismo de forma a liberar estimulos de prazer, satisfacdo o queprocuravam
em entorpecentes. O futebol além de contribuir com isso auxilia na socializagdo e reinsercio dos
mesmos. Serdo realizadas atividades de Futebol, caminhada, natagio e exercicios fisicos

RESPONSAVEL

Professor de Educagéo Fisica - voluntario

FREQUENCIA

| vez por semana

ATIVIDADE 23

Fornecer atividades internas para inclusdo produtiva que promovam a autonomia e o
autossustento do individuo.

PROCEDIMENTO

Durante todo o ano serdo ofertados cursos de formagdo e aperfeicoamento profissional aos
acolhidos dentro da propria comunidade, ou fora da Comunidade em Parceira com a Secretaria de
Industria e Comércio e SENAI e tambéem através de parceria com profissionais liberais voluntarios
ou contratados pela comunidade.

» Padaria artesanal
» Cabeleireiro
» Soldagem
» Pintura predial
Observagdo: Essas atividades anualmente mudam

RESPONSAVEL

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PRULS
. @Cgmegg m-nn:nn-nl-'?tnuu

CASA

RENASCER

Equipe Técnica e administrativo ( acompanhamento das atividades. formalizagdo e busca ativa
por parcerias)

FREQUENCIA

Semanalmente.

ATIVIDADE 24

Promover o acesso a rede externa de qualificacao e requalificagdo profissional, com vistas a
inclusdo produtiva.

PROCEDIMENTO

A comunidade possui parceria com o Poder Pablico (Secretaria de Industria e Comércio e SENAI)
e com a USP, para oferta de cursos de qualificagdo profissional na modalidade externa, com o
objetivo de preparar o acolhido para o mercado de trabalho.

Em rela¢do a inclusio produtiva, a comunidade oferece o mapeamento de vagas dde trabalho
disponiveis para o municipio e o acolhido faz o seu curriculo e entrega de forma virtual e presencial.

Observagdo: Importante ressaltar que os cursos mudam anualmente

RESPONSAVEL

Equipe Técnica e administrativo ( acompanhamento das atividades, formalizacdo e busca ativa
por parcerias)

FREQUENCIA

Mensalmente

ATIVIDADE 25

Garantir o acesso a grupos externos de mutua ajuda.

PROCEDIMENTO

Uma vez por semana o acolhido tem o direito em optar participar do grupo de sua escola (AA —
Alcoolicos anonimos, Na — Narcéticos andnimos). Esses grupos ficam na regido central da cidade
e os acolhidos tém acesso e liberdade para irem até as reunides a pe ou sdo levados com o veiculo
da comunidade. Alguns sdo encaminhados ao CAPS AD (alcool e drogas), quando a equipe técnica
analisa sua necessidade. No CAPs, o acolhido realiza uma triagem inicial sendo encaminhado, apos
avaliagdao da equipe deste servigo para grupos direcionados, dentre eles (grupos terapéuticos,
tabagismo e Meditacgdo).

RESPONSAVEL

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

‘ @Ccmeqo . T Y

CASA

RENASCER

Coordenador, Educador Social e Equipe Técnica

FREQUENCIA

Semanalmente

ATIVIDADE 26

Garantir o acesso a atividades culturais e de lazer externas.

PROCEDIMENTO

Nas assembleias realizadas, pela Psicologa, serdo definidas as atividades externas culturais e de
lazer. Todas as atividades serdo oferecidas aos acolhidos, e os que possuirem interesse em
participar terdo o direito de aderirem ou ndo, as atividades sugeridas. Atividades a serem ofertadas:
passeios em pontos turisticos do municipio (cachoeira, Academia da Forga Aérea, Exército, Lago
Municipal, Horto Florestal, pragas municipais), teatro, cinema e participagdo em eventos
culturais do municipio.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Semanalmente

ATIVIDADE 27

Articular junto a rede de protegao social o atendimento e acompanhamento das familias.

PROCEDIMENTO

As familias serdo referenciadas e encaminhadas a0 CRAS e CREAS da cidade de origem para que
a familia possa ser acompanhada pela rede de protegdo social. Esse encaminhamento ¢é feito por e-
mails ou telefones

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

No ato do acolhimento até 15 dias de permanéncia do acolhido na CT.

ATIVIDADE 28

Promover a educagdo permanente (capacitagdo) dos membros da equipe.
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PROCEDIMENTO

Serdo feitas na comunidade, reunides, cursos sobre dependéncia quimica, participagdo em cursos
de formagdo oferecidos pelo Programa Recomego, SENAPRED, SAMARITANO e formagio

propria da comunidade em parceria com universidades e profissionais do municipio

RESPONSAVEL

Coordenador e Agente Administrativo e Financeiro

FREQUENCIA

Bimestralmente ou quando se fizer necessario,

ATIVIDADE 29

Estabelecer protocolo de preenchimento dos instrumentos de monitoramento.

PROCEDIMENTO

A comunidade utilizara para registro de trabalho, os seguintes instrumentais: prontuario individuais
em formulario de papel que sdo atualizados semanalmente e armazenados em ordem alfabética em
arquivo destinado a tal finalidade. Esses prontuarios sdo atualizados pela equipe técnica. Também
sdo utilizados os formularios que sio preenchidos na entrada, durante o processo de acolhimento,
na saida e no acompanhamento pos acolhimento. Tambeém ¢€ utilizada a lista de presenca de todas
as atividades realizadas pela CT. Com 180, a comunidade consegue monitorar todo o
desenvolvimento do tratamento, o monitoramento do PAS. a evolu¢do de cada acolhido e a

frequéncia que estes participam das reunides.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

De acordo com o adequado para cada instrumental de registro, sendo a frequencia mais realizada

a diaria.

3.5, OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

De acordo com as Nag¢des Unidas. a ONU em parceria com entidades e empresas
no Brasil tem como intuito cumprir os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel Em
setembro de 2015, 193 paises incluindo o Brasi adotam a Agenda 2030 com 17 objetivos

de efetivagdo que busca alcangar os principais desafios de desenvolvimento enfrentados
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por pessoas no Brasil e no mundo. De forma, os trabalhos ofertados seguem nas seguintes

ODS:

JALDAD EGAER

3m EBNCACAODE 55115111!& m REDUCAO DAS TRABALAD DECENTE
ST

DFSGOALDADES ) VRN
NS

v M

Contudo a equipe estara em formagdo continuada, em palestras, cursos, formagdes

para aprimoramento do trabalho com o/a usuério/a e com a familia do/a acolhido/a, a

previsdo de conclusdo das etapas sera contemplada em 180 (cento e oitenta) dias, podendo

sofrer adaptagdes conforme a realidade de cada caso.

36. PRAZO DE EXECUCAO DO PROJETO

O prazo de vigéncia do termo de Renovacido de contrato com a OSC Samaritano SFA —

Celebrante do convénio sera até 7 novembros de 2023

<y IMPACTOS ESPERADOS

L

Protegdo Integral dos acolhidos de substancias psicoativas;

Reabilitagdo Psicossocial:

Redugdo das violagdes dos direitos

Diminuigdo da violéncia em decorréncia do uso de alcool e outras drogas
Redugdo da presenga de pessoas em situagio de rua que fazem uso de
substédncias psicoativas;

Manuteng¢ao da abstinéncia relacionada ao uso de substéncias psicoativas
Acolhidos incluidos nos servigos da rede e com acesso a oportunidades:
Reconstrugdo das condigdes de vida familiar e comunitaria;

Minimizagdo de danos:

Redugdo de incidéncia de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis —IST’s.
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DESAFIOS DA PARCERIA
¢ (Considerando que os acolhidos e familiares mudam frequentemente de numeros
de telefones, ha dificuldade em monitora-los por 6 (meses) apos o termino da

interven¢do na Comunidade.

e E preciso que as “Portas de Entrada” possam ter bem claro quais sdo os critérios
para 0 acolhimento, para que assim as metas referente a tempo de permanéncia
seja atendida.

¢ Embora tenhamos uma articulagdo com rede, devido as demandas proprias de
cada equipamento social, possuimos dificuldade de retorno acerca do

acompanhamento das familias que sdo referenciadas.

38. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliagdo compreendem o conjunto de procedimentos de
acompanhamento e analise, com o proposito de checar se as atividades e resultados
correspondem ao que foi planejado e se os objetivos previstos estdo sendo alcangados, e

o impacto dessas agdes sobre a qualidade de vida dos acolhidos.

A CT Renascer atraves de um questionario de satisfacdo a ser preenchido pelos
acolhidos mensalmente avaliara os servigos prestados. Essa avaliagdo sera quantitativa e
mensalmente ilustrada através de graficos. Os principais pontos avaliados serdo: estrutura

fisica, lideranga e servigos da equipe tecnica.

A Utilizagdo do sistema de monitoramento e avaliagcdo i1ra permitir avaliar a
execucdo dos servigos prestados, bem como observar o perfil dos individuos que sao
acolhidos. Conhecer o perfil dos acolhidos e monitorar a prestagdo dos servigos sera
fundamental para elaboragdo de estratégias de acolhimento e de reinsergido social mais

eficazes, bem como para aumentar os indices de adesdo e sucesso terapéutico.
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3.9. RECURSOS FiISICOS

LY

ACOLHIMENTO MASCULINO
Quantidade Espaco ou equipamento
0l cozinha
01 refeitorio
02 Sala de estar, descanso
01 Setor  administrativo  com  estruturae de escritorio,
almoxarifado e arquivo fisico digital das fichas de
atendimento
01 Espaco  adequado para  guarda de medicamentos
controlados prescritos pelo servigo de satde de referéncia
02 Sala de reunides e atendimento coletivo
03 Sala para atendimento individual ou em pequenos grupos
02 Banheiros  individuais, com chuveiros e instalagoes
sanitarias
10 Banheiro coletivo (lugares), com chuveiros e instalacoes
Sanitarias
01 Dormitorios  individuais, com espago para guarda de
pertences individual
10 Dormitorios com 2 beliches, com espago para guarda de
pertences
02 Espago de descanso para profissionais que trabalham no Servigo
01 Lavanderia
01 Despensa
02 Almoxarifado
02 Area de realizagdo para Oficinas
01 Granja, horta
01 pomar
03 Area externa para atividades fisicas e esportivas
01 Area externa para atividades fisicas e esportivas
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3.10. RECURSOS HUMANOS

Equipe Técnica — Referéncia MRAI
Profissional Carga
/ Funcio Quant. | Formacio Principais atribuicdes: Horario
Semanal
Descreva o
horario do
trabalho
Coordenador | 01 Ensino Superior * Venficar os estoques de matenais 40 h
H _ ‘ necessarios como limpeza e alimentos e
> Psicologia demais itens necessarios.
Pos Graduagéo: » Captacdo de Recursos
» Psicologia » Realizar e supervisionar assembleias e
Organizacio | atividades que garantam a participagdo
nal dos acolhidos no processo de decisdo
dentro da CT.
* Organizacdo do Cronograma de
atividades
» Elaboragdo do Projeto Terapéutico
* Realizar reuniGes de equipe
(organizagdo, orientagdes, estudos de
casos)
 Acompanhar a equipe técnica e
suporte necessario
Assistente 01 Ensino Superior: e Realizar triagem e avalia¢do social 30 h
Social N o do acolhido;
4 S;LT;?G e Orientar e articulal_' a retirada de
2 : documentos pessoais;
» Pedagogia. & ‘Blikia lashs
P6s Graduagio: at _I'.'fll‘ relatorios e pareceres
» Psicopedago soclals, ,
gia e Orientar os acolhidos e seus

familiares sobre os direitos sociais:
e Realizar atendimento social dos
acolhidos (individual e em grupo);
e Promover a reinser¢do social e
familiar;
e [nteragir com o sistema judiciario;
e Ornentar e encaminhar os
acolhidos e seus familiares para a
rede de servigos (saude,
assisténcia social, Justiga,
educagdo, dentre outros);
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Realizar encamimhamentos para o
cadastro dos acolhidos e seus
familiares no CRAS ou CREAS e
no CadUnico.

Contribuir para reconstrugdo da
autonomia dos acolhidos e seus
famihiares;

Psicologo

0l

Ensino Superior:
» Psicologia

Avaliar e elaborar o Projeto
Terapéutico individual;
Realizar reunido do
Terapéutico de Apolo;
Realizar atendimentos individuais
e orientar as familias;

Elaborar e avaliar o cronograma de
atividades:

Acompanhar as atividades de auto
cuidado e socializagio;
Elaborar de
multiprofissionais.

Grupo

relatorios

Elaborar e atualizar o Plano de
Acolhimento Singulas (PAS)

20h

Auxiliar
Admunistrati
VO

01

Ensino Superior:
» Letras
» Pedagogia

Pos Graduacao:

» Linguistica

» Psicopedago
g1a

» Gestdo
Politica e
Sociedde

Elaborar as prestacdes de contas
mensal e anual;

Cwdar de todo processo de
documentagdo da comunidade;
Realizar orgamentos;

Fazer todas as compras,

Realizar todos os pagamentos de
fornecedores e funcionarios
Organizar eventos,

40 h

Educador
Social
Diurno

01

Ensino medio

completo

Promover reunides de
sentimentos, prevenc¢do de recaida
e 12 passos, grupos de mutua
ajuda, conscientizagio de
dependéncia quimica,
Acompanhar o
individual;
Acompanhar os acolhidos nos
projetos terapéuticos.

acolhimento

40 horas
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Educador
Social
Noturno

01 | Ensino medio
completo

e Promover reunides de
sentimentos; preven¢do de recaida
e 12 passos, grupos de mutua
ajuda, conscientizacao de
dependéncia quimica;

e Acompanhar o acolhimento
individual:

e Acompanhar os acolhidos nos
projetos terapéuticos.

40 horas

Agente
Operacional
~ Cozinha

01 | Ensino Fundamental
Completo

* Organizacdo e limpeza da cozinha,
utensilios conforme  exigido pela
vigilancia sanitaria local, verificando a
qualidade e controle de estoque da
despensa.

* Preparar e cozinhar a alimentacdo
evitando desperdicios,

e QOrientar os acolhidos no uso dos
equipamentos de higiene (touca,
mascara, luvas, etc)

e Zelar pelo bom andamento da cozinha

44 h

Medico
(Voluntario)

0l Ensino Superior:
Medicina

e Realizar atendimento e
encaminhamento para exames em

geral;
Ministrar palestras sobre saude;
Realizar atendimentos
individuais, quando necessario;

02 h

Nutricionista
RPA

0l Ensino Superior:
Nutricio

e Elaborar o cardapio semanal;

e Desenvolver e ministrar palestras
de preparo de alimentos; mensal

e Responsavel pela dispensa de
alimentos da comunidade.

02 h

Observacio: A Comunidade contratara os profissionais abaixo

[

Psicologo

2  Educadores Sociais

1

Agente Operacional de Limpeza
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3.11RECURSOS FINANCEIROS
3.11.1 RECUROS FINANCEIROS PROGRAMADOS

RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS AO CUSTEIO
UNIDADE VAGAS | VALOR PER VALOR VALOR ANUAL
CAPITA MENSAL
20 R$ 1.400,00 R$ 28.000,00 R$ 224.000,00
Casa Renascer — unidade
1
R$ 224.000,00
TOTAL
3.11.2 PLANILHA DE EXECUGCAO FINANCEIRA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CUSTEIO
RUBRICA PROGRAMADO MENSAL PROGRAMADO ANUAL
Provisdo RH R$ 21.000.00 RS 168.000.00
Custeio RS 5.420,00 R$ 43.360.00
Servigos de terceiros R$ 1.580,00 R$ 12.640,00
TOTAL
R$ 28.000,00 R$ 224.000,00

Pirassununga, 28 de margo de 2023.

/_-\LUMIL« MCU.M\- EL(_L,(LUL

Renata Senareli
Coordenador da OSC

Fatima Aparecida Moreira

Presidente da OSC Executante
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